VILNIAUS LOPSELIS-DARZELIS ,,STRAZDELIS*
DIREKTORES IRENOS KAPUSTIENES
2025 METU VEIKLOS ATASKAITA
2026- Nr. A290- 125
Vilnius

| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Sékmingai jgyvendinta 2025 mety veiklos programa tesiant 2023-2027 mety jstaigos strategija.

1. Tikslas. Kiekvieno ugdytinio pazanga skatinancio ugdymo(si) uZtikrinimas taikant
Siuolaikines ugdymo strategijas ir modernizuojant ugdymo aplinkas.

1.1. uzdavinys. Tikslingy, kiirybisky, aktyviy ugdymo(si) buidy ir metody taikymas.

2025 m. I pusmetj ikimokyklinio ugdymo programos rengimo darbo grupé dalyvavo metodinio
burelio ,,Vaivoryksté* susitikimuose-konsultacijose, skirtose IU programy atnaujinimui. Parengta,
bendruomenei pristatyta, steigéjo jvertinta ir 2025-07-01 Vilniaus lopSelio-darzZelio ,,Strazdelis*
direktorés jsakymu Nr. V-94 patvirtinta atnaujinta Ikimokyklinio ugdymo programa
(https://www.strazdelis.It/kvieciam-susipazinti/).

2025 metais organizuoti 23 pedagogy metodiniy grupiy, pedagogy tarybos pasitarimai, jy
metu nagrinéti ikimokyklinio ugdymo turinio kaitos, darzelio ikimokyklinio ugdymo programos
atnaujinimo, ugdymo turinio planavimo elektroniniame dienyne ,,Eliis“ tobulinimo aspektai,
pedagogy parengti ir pristatyti 9 metodiniai pranesimai.

I ugdomajj procesa integruotos STEAM, projektinés veiklos. Ankstyvojo amziaus grupiy
projektas ,,Zalia pupa sodinau“ (geguzé), visos jstaigos STEAM projektas ,,Velyky pokstai®
(balandis). PrieSmokykliniy grupiy nuotrauky paroda ,,AS$ myliu Lietuva* (vasaris), viktorina ,,Miisy
kraStas* (kovas) ir kt. Ugdymo proceso praturtinimui, uzduociy bei zaidimy kirimui, naujy
jdomesniy veikly organizavimui buvo naudojamos informacinés programos Wordwall, Mozabook
ir kt., naudojama dokumenty kamera.

2025 metais patyriminio ugdymosi kontekste organizuotos 28 edukacinés iSvykos 1 Apollo
kino teatra, Energetikos ir technikos, Pinigy, GelezZinkelio, MO muziejus, ,,Danger* parka, Saugaus
eismo klasg¢, LR Seimg ir 8 iSvykos | Karoliniskiy, A. Mickeviciaus, Martyno Mazvydo, Lazdyny
bibliotekas.

1.2. uzdavinys. Kryptingas Svietimo pagalba teikianciy specialisty ir mokytoju profesiniy
kompetencijuy tobulinimas.

Nuo mety pradZios jstaigos pedagogai tobulino profesinius gebéjimus elektroninése
kvalifikacijos tobulinimo platformose ,,Ugdymo meistrai* ir ,,Pedagogas.It. Meninio ir fizinio
ugdymo mokytojai tobulinosi pasirinktuose tiksliniuose seminaruose.

Svietimo pagalbos specialistai nuolat gilino profesines zinias PPT ir Kkity jstaigy
organizuojamuose metodiniuose renginiuose.

1.3. uzZdavinys. Vaiky emocinés ir fizinés sveikatos stiprinimas. Jtraukiojo ugdymo
jgyvendinimas.

2025 metais buvo tgsiamas Sveikatingumo programos ,,Sveikatos abécélé® jgyvendinimas
bendradarbiaujant su ugdytiniy tévais ir socialiniais partneriais. Organizuoti saugaus eismo,
saugumo buityje, fizinio aktyvumo, sveikos mitybos skatinimo veiklos, viktorinos, sporto pramogos.
Organizuotos socialiniy jgitdziy skatinimo veiklos ,,Savaité be patyCiy“, Tolerancijos diena,
Bégimas su trispalve, bendros mankstos ir kt.

Vadovaujantis jstaigos piety poilsio organizavimo reglamentu, atskiroje patalpoje
organizuojamas piety poilsis nemiegantiems vaikams.



https://www.strazdelis.lt/kvieciam-susipazinti/

Siekiant atliepti kiekvieno vaiko individualius ugdymosi poreikius nuosekliai organizuojami
individualas ir grupiniai ugdytiniy uzsiémimai sensorinéje salytéje.

1.4. uZdavinys. Lauko ir vidaus aplinky modernizavimas siekiant kiekvieno vaiko ir
darbuotojo gerovés.

Skatinant kiirybiska ir visapusiska ugdyma(si) visy grupiy bibliotekélés papildytos knygomis,
edukacinés aplinkos papildytos zaislais, zaidimais, ugdymo ir didaktinémis priemonémis
(https://www.strazdelis.lt/aplinkos-pritaikymas/).

Atsizvelgiant | ugdytiniy tévy ir darbuotojy pastebéjimus dél oro kondicionavimo grupése
poreikio geguzés mén. visose grupése ir keliuose kabinetuose jrengti kondicionieriai (bendras
skaiius jstaigoje — 20 vnt.). Gerinant ugdymosi sglygas vasara atliktas vienos grupés ir vienos
laiptinés remontai.

2. TIKSLAS - NUOLAT BESIMOKANCIOS, PASITIKEJIMU IR
BENDRADARBIAVIMU GRISTOS ISTAIGOS BENDRUOMENES KULTUROS
PUOSELEJIMAS.

2.1. uzdavinys. Asmeniniy ir dalykiniy darbuotojy kompetencijy stiprinimas, pasidalintos
lyderystés ir komandinio darbo skatinimas.

2025 m. jstaigoje veiké ankstyvojo, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo pedagogy
metodinés grupés, jstaigos mety veiklos programos jgyvendinimui sudarytos tikslinés darbo grupés.

Pedagogy iniciatyva jstaigoje organizuoti bendri edukaciniai renginiai: Sausio 13-0sios
pilietiné akcija -,,Atmintis gyva, nes liudija, Vasario -16 min¢jimo $ventinis renginys, Uzgavénés,
Velyky §venté, Vaiky gynimo diena, Joninés, pedagogy vaidinimas ,,MarsiecCiai darze® ir kt.

Kryptingai vykdyta civilinés saugos veikla (mokymai ir evakuacijos pratybos).

Pasitelkiant geraja darbuotojy tarpusavio bendravimo praktikg jstaigoje skatinamas
bendradarbiavimas mentorystés pagrindais.

2.2. Teigiamo emocinio bendruomenés mikroklimato puoseléjimas, smurto ir
priekabiavimo prevencijos politikos vykdymas.

Pavasarj jstaigos darbuotojams organizuoti MB ,,Saugi darbovieté™ lektoriy vedami mokymai
apie asmens duomeny saugg, smurto ir priekabiavimo pavojus, prevencijos priemones. Atliktas
psichosocialiniy rizikos veiksniy tyrimas, parengtas rizikos veiksniy mazinimo prevencijos planas.

Vykdant bendradarbiavimg su Vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba organizuoti
darbuotojy mokymai ,,Lietuvos Respublikos Vaiko teisiy pagrindy jstatymo nuostatos. Reagavimas
1 praneSimus apie galimus vaiko teisiy pazeidimus*.

Tévy bendruomené informuota susirinkimy metu, taip pat jstaigos tinklapyje pavieSinta
informacija  apsaugos  nuo  smurto  artimoje  aplinkoje  jgyvendinimo  tema
(https://www.strazdelis.lt/smurto-ir-patyciu-prevencija/).

2.3. Bendradarbiavimo su Seima, socialinés partnerystés, tarpinstituciniy rysiy plétojimas.

2025 m. vasarg organizuoti 5 jvadiniai biisimy ugdytiniy tévy susirinkimai, kuriy metu tévai
supazindinti su biisimais mokytojais, pristatytos ugdymosi patalpos, aptartos ikimokyklinio ugdymo
aktualijos, jstaigos vidaus tvarka. Gruodzio mén. organizuota Seimy kiirybiniy darby paroda
,,Kalédiniai zaisliukai (https://www.strazdelis.|t/kalediniu-zaisliuku-paroda/).

Aktyviai bendradarbiauta su socialiniais partneriais. Organizuotas mazyjy tyrinétojy
susitikimas lopSelyje-darzelyje ,,Medynélis®, ,,Spalvy savaité®, Kartu paminéta Kaimyny diena.

Spalio mén. organizuotas apskritas stalas su Ryto progimnazijos pradiniy klasiy mokytojais ir
Svietimo pagalbos specialistais, aptarti veiksmingy skaitymo strategijy taikymas darzelyje ir
Svietimo pagalbos teikimo ypatumai, pristatytos sensorinés salytés galimybés.

Kovo mén. dalyvauta Vilniaus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky etnokultiiros
muzikiniame festivalyje ,,Cyru vyru vyturélis®.

Gruodzio mén. dalyvauta 1/d ,,Gabijélé” konferencijoje ,,Ka skaito mokytojas, kad skaityty
vaikas: metodai, patirtys, atradimai ir jkvépimai‘* Skaityti du pranesimai.

2025 mety pradzioje MB ,,Nanokodas® finansiné 3000 Eury parama panaudota bendros
paskirties sensorinéms priemonéms jsigyti. 2025 mety pabaigoje gauta 3000 Eury parama numatyta
bendros jstaigos infrastruktiiros gerinimui, inventoriaus jsigijimui arba bendry renginiy
organizavimui.
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METU VEIKLOS LUKESCIAI

Il SKYRIUS

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Mety uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — uzduotys) vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
1.1. Ikimokyklinio Vadovaujantis - Vilniaus miesto
Atnaujintos ugdymo(si) numatytais  programos | savivaldybés pritarta bei
lopselio-darZelio | programos atnaujinimo etapais: 2025 m. liepos 1 d. darzelio
Ikimokyklinio | atnaujinimas. - atnaujinta; direktorés jsakymu Nr. V-94
ugdymo - steigejo patvirtinta; patvirtinta Vilniaus lop3elio-
programos - lopselio-darzelio darselio . Strazdelis®
igyvendinimas Sklandus bendruomenei pristatyta : ”o
- - Ikimokyklinio ugdymo
atnaujintos atnaujinta (toliau - TUP)
Ikimokyklinio Ikimokyklinio programa (tofiat = 1L5).

ugdymo programos
igyvendinimas nuo
rugsejo 1 d.

Vadovaujantis
visapusisko,
patyriminio, 1étojo
ugdymosi
principais
inovatyviy
aktyviyjy ugdymosi
metody taikymas.

Siekiant teikiamo

ugdymao(si) programa
(iki liepos 31 d.).

Edukaciniai (STEAM,
naratyvinis  Zaidimas,
ugdymasis uz jstaigos

- Rugséjo mén. (1,5-3; 3-4;
4-5; 5-6 m. a.) grupiy tévy
bendruomenés susirinkimy
metu atnaujinta [UP
pristatyta darzelio tévy
bendruomenei.

- Organizuoti:
*respublikinis testinis
projektas ,,Ka gali vanduo
2025 (dalyvavo 40 salies
Svietimo jstaigy);

* Vilniaus miesto mastu
viktorina ,,Vanduo lygu
H20* (dalyvavo 4

ugdymosi kokybés | riby ir kt.) projektai, | jstaigos).
didinimo jtraukiantys visg | -,,MaZojo princo dirbtuviy*
atnaujintos lopselio-darzelio padovanoti zaisliukai
Ikimokyklinio bendruomene, limpakojai, jkvépé darzelio
ugdymo programos | socialinius  partnerius | STEAM projekta
igyvendinimo (2-3 per metus). ,,Limpakojy penktadienis*
tarpinis (https://www.strazdelis.|t/pr
jsivertinimas. ojektas-penktadienis-su-
Bendruomenés limpakojais-limpakoju-
(ugdytiniy, jy tévy ir | limelione/).
pedagogy) apklausa | - Gruodzio mén. atlikta tévy
apie atnaujintos | bendruomenés apklausa
Ikimokyklinio siekiant jsivertinti darZelio
ugdymo(si) programos | veiklos kokybe (dalyvavo
turinio jgyvendinimg (I | 132 respondentai).
etapas, gruodis).
1.2.Jtraukiojo | Uztikrinti gerg | Bendradarbiaujant su
ugdymo emocing vaiky | Seima atlikti - Lapkritj atliktas
procesy savijauta, »Adaptacija ankstyvojo | adaptacijos ankstyvojo
tobulinimas, kryptingai amziaus grupése amziaus grupése tyrimas.
Svietimo formuojant saugy ir
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Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

uzduotys ivykdytos)
pagalbos sveika tyrima (rugséjis- - Svietimo pagalbos
gerinimas mikroklimatg. lapkritis) specialistai tobulino
profesines kompetencijas
Vaiko geroves nuotoliniy mokymy
Modernios,  vaiko | komisijos nariy Zg;cslafggf SS izspiffiflzﬁg%e’
poreikius dalyvavimas L
atliepiancios mokymuose, nuotoliné; iy _
ugdymosi aplinkos | konferencijose (1-3 per | Konferencijoje .,Jtraukiojo
kiirimas/turtinimas, | metus). ugdymo geroji patirtis -
sékmingos s¢kmés raktas*; 2025-11-26
kiekvieno vaiko Vilniaus miesto
poreikius ikimokykliniy jstaigy
atliepiancios metodinio biirelio
jtraukties “Vaivorykste” forume
uztikrinimas. Pedagogy diskusijy apie | | Jtraukusis ugdymas —
itraukties sampratg ir kelias j sekme «.
esme organizavimas (2- o
3 per metus). - Pe@agqgu pasitarimy metu
nagrinéti ugdymo
Jtraukiojo ugdymo indiviglua!izayimo aspektai
salygy gerinimui: (4 pasitarimai).
S ﬁg&e;fe;ag?rzzses - Pagerir}tos_ ki_ekvieno vaiko
(visose 16 grupiv) iki pore|k|U|.pr|ta|kytos.
gruodzio; ugdymom §qug0§: visy
- sensorinés  salytés ETUpIY NUSITamInimo qrdves
naudojimo  galimybiy pap 11dyt(?s Sensorinemis
visy pedagogy ir vaiky PIICMONCHIs (pa.ve.lsarls); .
poreikiams pritaikymas Paplldyta SCNSOTINGS salytés
(sudarytas tvarkarastis tranga, nu_osekhall T
maksimaliam !(ryp t.' ngai organizuojamos
lankymuisi  organizuoti | "dividualios, grupeliy ir
per metus); VISOS grupes pojuciy
. papildomy dviejy lavinimo ir atsipalaidavimo
edukaciniy erdviy Ve|I§|O§ (V_lsu§ ”.‘ews); .
rlisyje jrengimas darzelio rusyje jrengtos ir
(rugséjis); ugdymui na}udOJa'mos 2
-lauko kiasés darzelio grdvés (,,Stlpl‘ugh}}“ salyte
teritorijoje  jrengimas ir meny dirbtuvélés).
(gruodis).
1.3. Sklandus Racionalus darbo Efektyvaus darbo su

bendradarbiavi
mas su steigéju
ir kitomis
atsakingomis
institucijomis
bei

bendruomenés

organizavimas,
tinkamas

jstaigoje
vykstanc¢iy procesy
planavimas ir
kontrolé, sklandus
steigéjo pavedimy

EcoCost, Tasker,
Active Vilnius,
SVIS, SPIS ir
sistemomis
uztikrinimas.

kt.

Efektyviam
bendradarbiavimui su
steigéju ir kitomis
institucijomis pasitelkiamos
EcoCost, Tasker, Active
Vilnius, SVIS, SPIS ir kt.
sistemos.




Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

nariais siekiant | jgyvendinimas Administracijos Sklandziai jsisavinta ir
gerinti nustatytais darbuotojy naudojimosi | sé¢kmingai naudojama
mikroklimata terminais ir tvarka. | nauja bendradarbiavimo | elektroniné dokumenty
su - steigeju  ir  jo | yaldymo sistema ,,Avilys*.
institucijomis el.
dpkumentq Valdylnf{ Geguzés mén. atliktas
-51.sten?a. »Avilys darbuotojy psichosocialiniy
.1 oy [S1SAVINIMAS. rizikos veiksniy darbe
Lopselio-darzelio L
bendruomenés Psichosocialiniy rizikos VE:'rtvlnl.mas..
mikroklimato veiksniy darbe tyrimo Bl_rzeho met. Parén'gtas
gerinimas. organizavimas, psichosocialiniy rizikos
mobingo  prevencijos veiksniy mazinimo
priemoniy plano | prevencijos priemoniy
rengimas (balandis). planas.
Darbuotojy  bendruomenés
Lopselio-darzelio telkimui ir  mikroklimato
bendruomenés etikos ir | gerinimui organizuota:
sutelktumo * Juoko popieté (balandis);
puoseléjimo, mobingo | * Darbuotojy  iSvyka |
prevencijos priemoniy | Panemunés pilis (geguze);
plane numatyty * KolegiSkas boulingo
renginiy turnyras (spalis);
jgyvendinimas: 2-3 * Pyragu diena
darbuotojy iSvykos, netradiciSkai (lapkritis);
mokymai ir/ar renginiai | x Molio dirbtuves
per metus. (gruodis);
* Komandinio darbo
mokymai iSvykoje 1 Oro
Dubingius (gruodis).
1.4. Vaiky | Vaiky kalbinés Raiskiojo skaitymo -Vasario 21 d. vyko
kalbinés raiSkos skatinimas, | konkurso ,,Kilk, tradicinis skaitovy
raiskos ir | pasitelkiant saulele, kilk, meilioji* konkursas ,,Kilk, saulele,
ankstyvojo aktyviuosius organizavimas kilk, meilioji* (dalyvavo 5
skaitymo ugdymo(si) (pavasaris). istaigy skaitovai)
skatinimas. metodus. (https://www.strazdelis.It/kil
k-saulele-kilk-meilioji-2/)
- Per metus darzelio 4-7
mety ugdytiniai lankeési
Pazintinés ugdytiniy Lietuvos nacionalinéje

ekskursijos i biblioteka
(3-4 per metus).

Martyno MaZzvydo,
Lazdyny, Karoliniskiy,
Lwdaulutés* bibliotekose (8
1Svykos).

- Lapkricio-gruodzio
meénesiais organizuotas
virtualus susitikimas su
raSytoja Evelina Dacitite-



https://www.strazdelis.lt/kilk-saulele-kilk-meilioji-2/
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Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

Ankstyvojo vaiky
skaitymo skatinimas
papildant praturtinant
grupiy bibliotekéles
(pavasaris).

Bendroje lopselio-
darzelio erdve¢je vaiky
bibliotekélés jrengimas
(iki gruodzio mén.).

knygos ,,Debesy
karpytojai‘ iSleidimo proga
ir susitikimas su rasytoju
Dainiumi Sukiu- ,,Kuriame
pasaka® (dalyvavo 2
prieSmokyklinés grupés).

- Skatinant vaiky
dome¢jimasi skaitymy
rudenj knygomis papildytos
visy 16-o0s grupiy
bibliotekélés.

- Organizuoti ,,Kalédiniai
pasaky skaitymai* (gruodzio
meén.)
(https://www.strazdelis.lt/ele
mentor-11430/)

- Bendrose darzelio erdvése
jrengiamos dvi skaitymo
salelés (gruodzio mén. 90%
uzbaigtumo).

1.5. Lopselio-
darzelio
bendruomenés
sveikos
gyvensenos
1gudziy
ugdymas(is) ir
nuostaty
formavimas.

Vaiky emocinés ir
fizinés  sveikatos
stiprinimas
jgyvendinant
programa
,.Sveikatos
abecele™.

Bendruomenés
nariy fizinés,
dvasinés sveikatos
stiprinimas, Ziniy
apie sveikatg
gilinimas, sveikos
gyvensenos jgidziy
formavimas.

Vaiky aktyvumo ir
judéjimo skatinimas
kasdieng¢je veikloje ir:
- grupiy sporto
pramogy organizavimas
(vasaris);

- prieSmokyklinio
amziaus ugdytiniy
viktorina apie sveikg
gyvenseng (1-2 per
metus);

- visuotiné manksta
(vasara);

- sveiko maisto dienos
grupése, projektai (1-2
per metus);

- dalyvavimas
socialiniy partneriy
organizuojamose
sveikatos stiprinimo
veiklose (1-2 per
metus).

Lopselio-darzelio

darbuotojy ir ugdytiniy
tévy bendruomenés
telkimas  dalyvavimui

Sveikos gyvensenos jgiidziy
ugdymuisi organizuota:

- Sporto savaité ,,Judu kartu
su draugu* (vasario 25-28
d.);

- Bendruomenés Svente
,.Sokam, dainuojam ir
smagiai sportuojam*
(geguzes 15 d.)
(https://www.strazdelis.lt/be
ndruomenes-svente/);

- Sporto estafetés su
Vilniaus ,,Ryto*
progimnazijos
prieSmokyklinio ugdymo
grupe (geguzes 22 d.);

- Metodinio birelio
Vaivorykste sporto renginys
,.Sokis, sportas, sveikata®
(geguzés 20 d.);

- Visy grupiy sportinés
pramogos sporto salyteés
,»Stipruoliai* atidarymui
(spalio 16-17 d.);
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Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

atskiry grupiy (visus
metus) ir viso lopselio-
darzelio sporto Sventéje
(geguze).

- Sveikos mitybos
skatinimui ,,Sveikuolisky
kokteiliy penktadienis"
(lapkricio 7 d.);

- Sporto renginys
,18dykusiy raidziy Kalédos*
(gruodzio 8 d.)
(https://www.strazdelis.lt/el
ementor-11327/.)

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatytu riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Lauko klasés darzelio teritorijoje
jrengimas (gruodis).

Dél padidéjusios kainos triko finansiniy iStekliy.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.

111 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo Kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 —silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 20 3o 40

5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

1o 20 3o 40

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 20 30 4o

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir

1o 20 30 4o

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 20 3o 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS



https://www.strazdelis.lt/elementor-11327/
https://www.strazdelis.lt/elementor-11327/

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

PaZymimas atitinkamas
langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent pus¢ vertinimo rodikliy

Virsijantis lukesc¢ius [

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Atitinkantis lukesc¢ius (J

rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo

IS dalies atitinkantis
lukes¢ius O

rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Neatitinkantis likes¢iy
O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Personalo valdymo

7.2. Asmeningés veiklos efektyvumo didinimas

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis

ugdymo metodus ir
STEAM veiklas.

tobulintinas sritis.

Planuojamos ugdymo
kokybés gerinimo kryptys
geriau atlieps ugdymosi
poreikius.

Uzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Sékmingas | Skatinamas vaiky kritinis | - Per metus organizuoti 3-4 edukaciniai
atnaujintos mastymas, (STEAM, naratyvinio zaidimo, ugdymosi
ikimokyklinio bendradarbiavimo ir [ uz jstaigos riby ir/ar kt.)  projektai,
ugdymo programos | problemy sprendimo | jtraukiantys 100% jstaigos bendruomeng,
jgyvendinimas j gebéjimy ugdymasis. socialinius partnerius.

ugdymo procesa - Atlikta jstaigos veiklos ir atnaujintos
integruojant Sistemingai vertinama | ikimokyklinio ugdymo programos
inovatyvius ugdymo kokybé atskleis | jgyvendinimo kokybés vertinimo apklausa

(lapkritis, dalyvaujant iki 70% tévy ir
pedagogy bendruomenés).
- Remiantis jstaigos veiklos ir ugdymo
kokybés apklausos duomenimis numatytos
ir bendruomenei pateiktos jstaigos veiklos
gerinimo kryptys (gruodis).

8.2.
bendruomenés
dalyvavimo
ugdymo
stiprinimas,
partnerystes su
socialiniais
partneriais
puosel¢jimas.

Teévy

procese

Naujos socialiniy
komunikacijy formos
praturtina ugdymosi
procesa.

Tevy bendruomeneés
atstovy dalyvavimas
Jstaigos savivaldoje
stiprina bendradarbiavima
ir siektiny tiksly
igyvendinima.

- Ugdymo turinys siejamas su gyvenimo
aktualijomis kuriant naujas komunikavimo
ir bendradarbiavimo formas (ne tik su
tévais, bet ir menininkais, mokslininkais,
ziniasklaidos atstovais 1ir kt.) siekiant
praturtinti ugdymo procesa (2-3 renginiali,
dalyvaujant  100% vyresnio amZiaus
ugdytiniy).

- Aktyvus tévy bendruomenés jsitraukimas j
jstaigos veikla aptariant jstaigai aktualius
klausimus (per metus 2-3 priemonés, pvz.,
16-kos grupiy tévy komitety sueigos,
kviestiniy lektoriy paskaitos-diskusijos ir
kt.).

- Puoseléta  partneryst¢  su  tévy
bendruomene ir socialiniais partneriais per
metus organizuojant  2-3  kirybinius




Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis

UZduotys Siektini rezultatal vertinama, ar nustatytos uzduotys jvykdytos)
Stipréja bendradarbiavimu | projektus, Sventinius renginius, pvz.,
gristi rySiai su Seimomis ir | Bendruomenés dieng (geguzés mén.
socialiniais partneriais. dalyvaujant iki 100% ugdytiniy, tévy ir

darbuotojy), Draugy dienos (viktorinos,
teminiai susitikimai ir kt.).
8.3. Ankstyvojo | Vaikai sékmingiau ugdosi | - Per metus jstaigoje ir grupése organizuotos

efektyvy jtraukties
principy

veiklos stiprinimas atliepia
vaiky individualius

skaitymo ir vaiky | komunikavimo, 4-6 kalbinio ugdymo priemonés
kalbinés raiskos | saviraiSkos geb¢jimus; | (literatirinés  popietés, susitikimai su
skatinimas. formuojasi Kritinio | autoriais, viktorinos, i§vykos ] bibliotekas,
mastymo pradmenys. projektai ir kt.)  jtraukiant iki 100%
ugdytiniy, iki 60% tévy ir 2-3 socialiniy
partneriy atstovy.
- Testas skaitymui ir kalbinei raiskai skirty
erdviy jstaigoje jkarimas (iki geguzés
mén.100% 2 erdviy bendrose patalpose
uzbaigtumas).
8.4. Gerinti | Pedagogy, Svietimo | -  Organizuotos  pedagogy, Svietimo
Svietimo pagalbos | pagalbos specialisty | pagalbos specialisty, vaiko gerovés
ir saugios aplinkos | kompetencijy tobulinimas | komisijos nariy, ugdytiniy tévy
kokybe, uztikrinant | ir vaiko gerovés komisijos | konferencijos, diskusijos, mokymai

aptariant jtraukties ugdyme sampratg ir
jgyvendinima (1-2 per metus dalyvaujant iki

jgyvendinima. ugdymosi poreikius. 100% pedagogy ir iki 50% tévy).
- Igyvendinta jstaigos sveikatos stiprinimo
Bendruomenés programa ,,Sveikatos abécélé” per metus
sutelktumas gerina fizinés | organizuotos 3-4 sveikatos stiprinimo
ir emocinés sveikatos | priemonés (sportinés pramogos, sveikos
stiprinimo programos | mitybos, judrumo skatinimo dienos ir kt.)
»Sveikatos ABC* | dalyvaujant iki 100% jstaigos
igyvendinimg. bendruomenés nariy, 2-4  socialiniy
partneriy atstovy.
8.5. Pozityvaus | Geréjantis darbuotojy | - Atliktas darbuotojy psichosocialiniy
jstaigos tarpusavio rizikos  veiksniy  vertinimo  tyrimas
bendruomenés bendradarbiavimas gerina | (apklausoje  dalyvaujant iki  65-80%
mikroklimato istaigos darbuotojy dirbanéiyjy, balandis).
puoseléjimas. mikroklimata. - Parengtas Smurto ir priekabiavimo

prevencijos priemoniy planas (geguzg).

- Jgyvendintos jstaigos mikroklimato
gerinimo ir prevencijos priemoniy plane
numatytos priemonés: 2-3 renginiai per

metus (darbuotojy iSvykos, mokymai,
pasidalintos lyderystés, sutelktumo
didinimo ir kt., dalyvaujant iki 80%
darbuotojy).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Nenumatytos aplinkybés, pvz., laikinas nedarbingumas. Didelis darbuotojy trikumas, kaita
ir sergamumas. Ekstremali situacija, karantinas.

9.2. Kitos skubios ir svarbios uzduotys.




9.3. Nejvyke planuoti darbai dél zmogiskyjy ir finansiniy iStekliy kaitos arba triikumo,
jstatymineés bazes ir/ar numatyty darby pasikeitimo.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

( (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)




